ND NEMZETI #%
DOHANYKERESKEDELMI

NONPROFIT ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

Targy: Tajékoztatas Gnnepi nyitva tartassal kapcsolatban

Tisztelt Koncesszié Jogosult/Gyakorld, Kijelolt!

Az ND Nemzeti Dohanykereskedelmi Nonprofit Zartkdrlen M0Okodé Részvénytarsasdg (a
tovabbiakban: ND Nonprofit Zrt.) az alabbiakban tajékoztatja Ont az tinnepnapokon térténdé nyitva
tartasi kotelezettséggel kapcsolatos tudnivaldkrol.

1, A 2016. december 24. napjan és 2016. december 31 . napjan tortén 6 nyitva tartasrol

Tekintettel arra, hogy a 2016. évben december 24. és december 31. napjai szombati napra esnek,
ezeken a napokon amennyiben palydzataban vallalt szombatra vonatkozdéan nyitva tartast, tgy a
palyazati vallalasa szerint legalabb 4 6raban vagy legalabb 8 éraban koteles nyitva tartani.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kereskedelemrél sz4lé 2005. évi CLXIV. térvény (a tovabbiakban:
Kertv.) 1. 8-a szerint a Kertv. hatalya a kilon térvényben meghatarozott dohanytermék-
kiskereskedelmi engedélykoteles tevékenység és ehhez kapcsolédéan a kilon tdrvényben
meghatarozott dohanyboltban arusitott egyéb termékek értékesitésére iranyuld kereskedelmi
tevékenységre nem terjed Ki.

Erre tekintettel a Kertv. azon rendelkezése, amely szerint december 24-én — a vendéglato lzletek,
szallashelyek, a virdg-, az édességiizletek és az lizemanyagtoltd alloméasok, tovabbé a kdzforgalmu
vasUti és buszpalyaudvaron, repilétéren, illetve az izemanyagtolté allomason beltl mikédé tizletek
kivételével — az lzletek 14 éraig tarthatnak nyitva, a koncesszids szerzédéssel és vamhatdsagi
engedéllyel rendelkezé dohanyboltokra és elkiilbnitett helyekre nem alkalmazando.

2, A 2016. december 25. napjan, 2016. december 26. napjan és 2017. januéar 1. napjan tértén &
nyitva tartasrol

Tajékoztatjuk, hogy december 25-26. napjai és januar 1. napjai a hatalyos jogszabalyok értelmében
munkaszineti napnak mindsuinek.

Felhiviuk a figyelmet arra, hogy a koncesszidés szerz6dés és a palyazati vallaldsai értelmében
munkaszineti napokon nem koteles ellatasi kotelezettségét teljesiteni, azaz a dohanyboltot nyitva
tartani és a dohanytermék-kiskereskedelemi tevékenységet folytatni.

Amennyiben munkaszlineti napon mégis nyitva kivan tartani, agy az ezzel kapcsolatos munkajogi
rendelkezéseknek valdé megfelelés érdekében javasoljuk a Nemzetgazdasagi Minisztérium
Munkafelligyeleti Féosztalyanak alul hivatkozott allasfoglalasat' attanulmanyozni.

! http://www.ommf.gov.hu/index.php?akt menu=499&oldal=87

A munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény (tovabbiakban: Mt.) 102. § (3) bekezdése szerint a munkaltaté vagy a munkakor
akkor minésul a munkasziineti napon is rendeltetése folytan miikodének, ha

a) a tevékenység igénybevételére a munkasziineti naphoz kozvetlenil kapcsolédd, helyben kialakult vagy altalanosan elfogadott
tarsadalmi szokdsbdl eredd igény alapjan, vagy
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3, Kijeloltekre vonatkoz6 eltér 6 rendelkezések

A Kkijelolési okirat szerint a kijeldlés alapjan a kijeldlés id6tartama alatt a Kijel6ltet ellatasi
kotelezettség terheli, azaz koteles legalabb hetente minimum 5 (6t) napon, naponta minimum 4
(néay) 6ran at a dohanytermékek folyamatos elérhet6ségét biztositani (azaz az altala Uzemeltetett
Uzletet nyitva tartani, illetve a dohanytermék-kiskereskedelmi tevékenységet folytatni).

A kijeldlt a nyitva tartasat tehat a fentiek figyelembevételével kételes ellatni. Felhivjuk ugyanakkor a
figyelmet, hogy allaspontunk szerint a kijeldltekre kiterjed a Kertv. hatalya, igy a kijeldltek esetében
alkalmazanddé az a rendelkezés, amely szerint december 24-én — a vendéglatd zletek,
szallashelyek, a virdg-, az édesséqiizletek és az iizemanyagtolté allomasok, tovabba a kdzforgalmu
vasUti és buszpalyaudvaron, repiilétéren, illetve az lizemanyagtolté allomason belil mikddé Gzletek
kivételével — az Uzletek 14 éraig tarthatnak nyitva.

4, Az ND Nonprofit Zrt. év végi nyitva tartasa

Végezetil tajékoztatjuk, hogy az ND Nonprofit Zrt. szakterilletei 2016. december 24. és 2017. januar
1. kozott zarva tartanak, erre tekintettel Tarsasagunk Ugyfélszolgélati elérhet6ségei sem tizemelnek
a nevezett id6szakban, legkordbban 2017. januar 2. napjatél A&llunk készséggel Ujra
rendelkezéstikre.

Felhiviuk azonban a figyelmuket, hogy a www.nemzetidohany.hu weboldalon minden sziikséges
informécié a rendelkezésikre all.

Kellemes linnepeket és sikerekben gazdag 0] évet kivanunk!
Budapest, 2016. december 8.

Udvozlettel:
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b) baleset, elemi csapds, sulyos kar, tovabba az egészséget vagy a kdrnyezetet fenyegetd veszély megel&zése vagy elharitdsa, tovabba
a vagyonvédelem érdekében kerll sor.

Az Mt. 102. § (1) bekezdése szerint munkasziineti napnak tekintendd janudr 1., marcius 15., husvéthétf§, majus 1., plinkosdhétfs,
augusztus 20., oktdber 23., november 1. és december 25-26.

A munkasziineti napra vonatkozé beosztasi szabalyokat — a (4) bekezdés alapjan — kell megfelel6en alkalmazni, ha a munkasziineti
nap vasarnapra esik, tovabba a hidsvét — és a plinkdsdvasarnap tekintetében.

Megitélésunk szerint a Nemzeti Dohanyboltok, amelyek dohdny és egyéb a jogszabdly altal engedélyezett termékeket forgalmaznak,
az altalanosan elfogadott tarsadalmi igény kovetkeztében munkasziineti napon rendeltetése folytdan miikodé munkaltatonak
mindsilnek.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a hatdlyos jogi szabalyozas lehet6vé teszi munkasziineti napon a trafikiizletben munkavallalé
foglalkoztatasat.

Tovabb3, felhivom a figyelmét, hogy az Mt. 140. § (2) bekezdése alapjan a munkavallal6t munkasziineti napon térténé munkavégzés
esetén szaz szazalék bérpotlék illeti meg.

A (3) bekezdés kimondja, hogy a (2) bekezdés szerinti bérpdtlék jar a husvét- vagy a plinkdsdvasarnap, vagy a vasarnapra esé
munkaszlineti napon torténé munkavégzés esetén.”



